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1. INFORMACJE OGOLNE

1. Uwagi wstepne

1.1. Organizatorem konkursu ofert jest Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Przasnyszu z siedzibg przy ul. Sadowej 9, 06 — 300 Przasnysz.

1.2. Niniejsze szczegotowe warunki konkursu ofert zwane dalej ,,SWKO” okreslaja:
1) zalozenia konkursu ofert;
2) wymagania stawiane oferentom;
3) tryb sktadania ofert;
4) sposodb przeprowadzania konkursu.

1.3 W celu prawidlowego przygotowania i ztozenia oferty, oferent winien zapoznac si¢ ze
wszystkimi informacjami zawartymi w SWKO.

2. Podstawa prawna.

Post¢powanie prowadzone jest w trybie konkursu ofert zgodnie z nast¢pujacymi przepisami:
1) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej
2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $§rodkéw publicznych

3. Przedmiot zamowienia.

Przedmiotem zamoéwienia jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych w Poradni Medycyny
Pracy.

4. Warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych

4.1 Swiadczenia w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej polegaja na udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych w rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej tj.: czynnosci
lekarza stuzacych profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie
zdrowia na rzecz pacjentow.

4.2 Udzielanie swiadczen odbywac sie¢ bedzie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
strony umowy.

4.3 Umowa zostanie zawarta maksymalnie na okres 3 lat, poczawszy od dnia podpisania
umowy po prawomocnym rozstrzygnieciu konkursu, nie wczesniej jednak niz od dnia
1 kwietnia 2024 r. Dopuszcza si¢ podpisanie umowy na okres krotszy niz 3 lata.

4.4 Kontrola wykonywania umowy przez Oferenta prowadzona bedzie w sposob przyjety
u Udzielajacego zamdwienie.

4.5 Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do znajomosci i przestrzegania Regulaminu
Organizacyjnego SPZZOZ w  Przasnyszu, Zarzadzen Wewngtrznych Dyrektora
SPZZOZ w Przasnyszu, zasad BHP i PPOZ, systeméw zarzadzania jakoScig
wdrozonych w zaktadzie, wszystkich procedur i instrukcji oraz poddania si¢ kontroli
przez Dyrektora NFZ i inne jednostki uprawnione do kontroli.

4.6 Lekarz, z ktérym zostanie zawarta umowa, nie moze pobiera¢ optat od zglaszajacych si¢
pacjentoOw na wilasng rzecz.

4.7 Warunki $wiadczenia ushug okreslone sa w zataczonym projekcie umowy (Zalacznik
nr1).

5. Warunki przyjecia oferty.

5.1 Umowa moze by¢ zawarta z lekarzem prowadzacym indywidualng, specjalistyczng lub
grupowa praktyke lekarska, ktory posiada tytut zawodowy lekarza i nieograniczone
prawo wykonywania zawodu oraz kwalifikacje okreslone w nastepujacych aktach
prawnych:



Ustawa z 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.

5.2 Udzielajacy zamdwienie zastrzega sobie prawo wyboru kilku oferentéw na udzielanie

8.1
8.2

8.3

8.4

swiadczen zdrowotnych w zakresie objetym zamowieniem.

Ilo$¢ dozwolonych ofert.

Kazdy oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.

2.

MATERIALY KONKURSOWE

Zawartos¢ dokumentacji konkursowej.
Zestaw dokumentacji konkursowej zawiera dokumenty wymienione ponizej:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

3.

Ogloszenie o konkursie ofert;

Szczegdtowe warunki konkursu ofert;

Zatacznik nr 1 — Projekt umowy;

Zaktacznik nr 2 - Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ogloszeniem i szczegotowymi
warunkami konkursu ofert (po wypehlieniu nalezy zwroci¢ Udzielajgcemu
zamoOwienie);

Zatacznik nr 3 - Formularz oferty (po wypetnieniu nalezy zwroci¢
Udzielajgcemu zamowienie);

Zatacznik nr 4 - Os$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami do Urzedu
Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (po wypetnieniu nalezy
zwroci¢ Udzielajgcemu zamowienie);

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

PRZYGOTOWANIE OFERTY

Dokumenty stanowiace oferte.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Oferta przedlozona przez oferenta powinna obejmowa¢ nastgpujace dokumenty
(poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem) 1 informacje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia i szczegélowymi warunkami
konkursu ofert (zatacznik nr 2);

formularz oferty (zatacznik nr 3);

kserokopig prawa wykonywania zawodu lekarza;

kserokopie posiadanych kwalifikacji (dyplom ukonczenia uczelni, dyplom
posiadanych specjalizacji);

o$wiadczenie lub zaswiadczenie o niezaleganiu w podatkach i uregulowaniu
sktadek ZUS (zatacznik nr 4);

informacj¢ 0 ubezpieczeniu OC - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finansow w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza lub zobowigzanie jego zawarcia
najpdzniej w dniu podpisania umowy;

aktualny wydruk wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé
lecznicza;

aktualny wydruk wpisu do CEIDG;

informacje¢ o posiadaniu konta dziatalnosci gospodarczej z jego numerem;

10) zaswiadczenie o aktualnym stanie zdrowia;

11) zaswiadczenie 0 przeszkoleniu okresowym w zakresie BHP.
Oferte oraz wszystkie zataczniki nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem
odrzucenia oferty.
Oferta 1 kazdy dokument stanowiacy zatacznik do oferty powinien by¢ opatrzony
wlasnorgecznym podpisem oferenta lub osoby upowaznione;.



9. Ceny oferowane.

9.1 Oferent wypelni formularz oferty zawierajacy propozycj¢ cen udzielanych $wiadczen
zgodnie z jego trescia.

9.2 Ceny zostang podane przez oferenta w catosci w ztotych polskich.

9.3 Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ztozenia oferty czgsciowe;.

94 W celu wybrania najkorzystniejszej oferty Udzielajacy Zamowienia dopuszcza
prowadzenie negocjacji.

9.5 Ceny podane przez oferenta sa cenami maksymalnymi, tj. cenami, ktérych oferentowi
nie wolno bedzie przekroczy¢ w czasie trwania umowy, z zastrzezeniem wynikajacym
z przyjetych zasad waloryzacji.

9.6 Dopuszcza si¢ mozliwos¢ waloryzacji podanych przez oferenta cen w oparciu
o procentowy wzrost cen $wiadczen zdrowotnych, wynikajacych z umowy
Udzielajacego zamowienie z Narodowym Funduszem Zdrowia na udzielanie swiadczen
zdrowotnych w poszczegolnych okresach obrachunkowych w stosunku do poprzednich
okresow obrachunkowych. Pierwsza waloryzacja nie moze nastgpi¢ wczesniej niz
w pierwszym potroczu 2025 roku w oparciu o wzrost cen $wiadczen w stosunku do
drugiego pétrocza 2024 roku.

4. SKLADANIE OFERT

10 Opieczetowanie i skladanie ofert.

10.1 Oferty nalezy sktada¢c w zabezpieczonych kopertach zaadresowanych na adres
Udzielajacego zamowienia:

Samodzielny Publiczny Zespol Zakladéw Opieki Zdrowotnej, ul. Sadowa 9,
06-300 Przasnysz

10.2 Ponadto, koperta powinna zawiera¢ nast¢pujace oznaczenia:

»Oferta na konkurs ofert na udzielanie §wiadczen zdrowotnych w Poradni
Medycyny Pracy Nie otwiera¢ przed 25.03.2024 r. godz. 10°°

10.3  Poza oznaczeniami okre$lonymi w punktach 10.1 i 10.2, koperta powinna posiada¢
nazwe 1 adres oferenta, aby w przypadku stwierdzenia, ze jest SpdZniona, mozna byto
odestac ja nie otwarta.

10.4 Jezeli koperta nie jest oznaczona i opiecz¢towana jak wyzej wskazano, to
Udzielajagcy zamowienie nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie lub zbyt
wczesne otwarcie oferty.

10.5 Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Dyrektora SPZZOZ w Przasnyszu w terminie
do 25.03.2024 r. do godz. 10%.

10.6 W przypadku przestania oferty droga pocztowa o terminie jej ztozenia decyduje data
wptywu do Sekretariatu Udzielajacego zamowienia.

10.7  Oferta, ktora wplynie do Udzielajacego zamoOwienia po uplywie terminu sktadania
ofert, bedzie odestana bez otwierania.

10.8 Informacji w sprawach formalnych i merytorycznych konkursu ofert udzielaja
Dorota Dudzikowska - Kierownik Sekcji Kadr i Ptac oraz Paulina Brzezinska Starszy
Inspektor ds. osobowo — socjalnych i szkolen pok. nr Z118, tel. 29 75 34 351 / 416.

10.9 Z materialami informacyjnymi o przedmiocie konkursu mozna zapozna¢ si¢ w Sekcji
Kadr i Plac — pok. Z118. SWKO oraz formularze ofert dostgpne sa réwniez na
stronie internetowej www.szpitalprzasnysz.pl.

11.  Modyfikacja lub wycofanie oferty

Oferent moze zmodyfikowa¢ lub wycofa¢ oferte¢ za pomocg pisemnego
powiadomienia przed datg sktadania ofert.

5. OTWARCIE, OCENA T WYBOR OFERT



12. Otwarcie ofert

12.1 Otwarcie ofert nastapi w dniu 25.03.2024 r. o godz. 10 w sali konferencyjnej
(I pietro) znajdujacej si¢ w siedzibie Udzielajacego zamowienie.

12.2 Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem
Wewngetrznym Dyrektora SPZZOZ w Przasnyszu.

12.3. Komisja konkursowa obradujgca na wspolnym posiedzeniu dokonuje oceny spetnienia
warunkéw koniecznych przez Oferentdow oraz oceny ztozonych ofert.

12. 3 Przed oceng merytoryczng ofert komisja konkursowa w pierwszej kolejnosci sprawdzi
wymogi formalne ofert oraz kompletno$¢ zataczonej dokumentacji.

12. 4 W niniejszym post¢powaniu odrzuca si¢ oferte:

1)  zlozona po terminie;

2)  zawierajacg nieprawdziwe informacje;

3) jezeli Oferent nie okreslil przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny
swiadczen opieki zdrowotnej;

4)  jezeli zawiera razgco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia,

5)  jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow;

6) jezeli Oferent zlozyl oferte alternatywna;

7) jezeli Oferent lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych
w przepisach prawa oraz warunkow okreslonych w niniejszych warunkach
konkursu.

12.5 W przypadku, gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw lub
gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakow
w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

12.6 W toku postgpowania komisja konkursowa moze zada¢ od Oferenta ubiegajacego si¢
o zawarcie umowy ztozenia wyjasnien dotyczacych zlozonych ofert i zataczonych
dokumentow.

12.7 W czgsci niejawnej konkursu ofert dopuszcza si¢ przeprowadzenie negocjacji
z oferentami w celu ustalenia korzystniejszej ceny za udzielane $wiadczenia
zdrowotne.

12.8 Do negocjacji zaprasza si¢ Oferentow spelniajacych wymogi konieczne do zawarcia
I realizacji umowy w liczbie, ktora zapewni mozliwo§¢ dokonania skutecznego
wyboru. Komisja przeprowadzi negocjacje co najmniej z dwoma Oferentami, o ile
w konkursie bierze udzial wiecej niz jeden oferent. Dopuszczalne sg réwniez
negocjacje z jednym Oferentem, o ile w konkursie na dany zakres zlozono jedna
oferte.

12.9 Do negocjacji kwalifikuje si¢ Oferentéw, liczac kolejno od najwyzszej facznej oceny
uzyskanej na podstawie kryteriow konkursowych. Negocjacje przeprowadzane sg ze
wszystkimi zaproszonymi Oferentami.

12.10 Przebieg negocjacji z Oferentami udokumentowany zostanie w Protokole
Z rokowan.

12.11Ustalenie w procesie negocjacji ceny nie oznacza dokonania wyboru Oferenta
I przyrzeczenia zawarcia umowy.

13.  Kryteria oceny.

13.1 Oferty beda oceniane wg nastepujacych kryteriow:
1) cena ushugi,
2) kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe oferenta.
13.2 Przy wyborze oferty Komisja Konkursowa bedzie si¢ kierowala nast¢pujacymi
kryteriami:

Kryterium I - ,,C” - cena ustugi (80%0),



13.3

14.

141

14.2

143

14.4

15.

15.1

15.2

15.3

Kryterium Il —kwalifikacje i doswiadczenie oferenta (20%).
Cena proponowanych ustug medycznych — waga 80%

najnizsza cena oferty dla danego zakresu
WO WZOTU: X = oot x 80% x 100
cena badanej oferty

Kwalifikacje i doSwiadczenie oferenta— waga 20%

Wg. wzoru:

1) kwalifikacje — 10 %, w tym:
a) bez specjalizacji — 3 %,
b) I stopien specjalizacji — 6%,
c) II stopien specjalizacji lub tytut specjalisty — 10 %

2) doswiadczenie zawodowe — 10 %, w tym:
a) doswiadczenie zawodowe do 5 lat — 3%,
b) doswiadczenie zawodowe do 10 lat pracy w zawodzie — 6%,
c) doswiadczenie zawodowe powyzej 10 lat pracy w zawodzie — 10%.

Najkorzystniejsza oferta dla danego zakresu bedzie oferta, ktorej suma punktacji
z obu kryteriow bedzie najwyzsza (najbardziej zblizona do 100 %).

Prawo Udzielajacego zamowienie.

Udzielajacy zamdwienie ma prawo do przyjecia lub odrzucenia ktorejkolwiek oferty
w trybie rozstrzyganego postepowania konkursowego.

Udzielajacy zamowienia ma prawo do anulowania postgpowania konkursowego
i odrzucenia wszystkich ofert w dowolnym czasie przed wyborem oferenta bez
ponoszenia odpowiedzialno$ci wobec oferentow, ktorych to dotyczy i bez obowiazku
informowania oferentow o podstawach swego dzialania.

Informacje o rozstrzygnigciu konkursu Udzielajacy zamoOwienie zamiesci na Stronie
internetowej w ciggu 7 dni od dnia prawomocnego rozstrzygniecia konkursu.

Ponadto, Oferenci o wyniku postepowania konkursowego zostang niezwlocznie
powiadomieni telefonicznie lub drogg elektroniczna.

Zawarcie umowy.

W ciggu 7 dni od rozstrzygnigcia postepowania konkursowego zostanie wybranemu
oferentowi przedstawiona umowa.

Zawarcie umowy nastagpi maksymalnie w ciggu 14 dni od daty rozstrzygnigcia
postgpowania konkursowego.

Nie podpisanie umowy w wyznaczonym terminie bedzie wystarczajacym powodem do
anulowania wyboru oferenta.

Zatwierdzam
mgr Zbigniew Makowski
Dyrektor SPZZ0Z
w Przasnyszu



