SAMODZIELNY PUBLICZNY ZESPOt
ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ W PRZASNYSZU
ul. Sadowa 9, 06-300 Przasnysz
KRS 0000137844, REGON 000302480, NIP 7611333881

Informacja Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu
na podstawie art. 13 RODO skierowana do 0séb uczestniczacych w postepowaniu konkursowym na stanowisko:
Pielegniarki Oddziatowej Osrodka Leczenia Uzaleznien / Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Psychiatrycznego
z Pododdziatem Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynenckich (Detoksykacji) / Pielegniarki Oddziatowej
Oddziatu Rehabilitacyjnego z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej SP ZZOZ w Przasnyszu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego dalej ,,RODO”, informuije, ze:

1. w ramach postepowania konkursowego na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej prowadzonego w trybie
art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej i w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg, Administrator przetwarza dane osobowe
w postaci: imienia, nazwiska oraz adresu do korespondencji, a takze dane o wyksztatceniu, uprawnieniach
zawodowych, przebiegu pracy, a ponadto informacje o braku prawomocnie orzeczonego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska - dotyczace oséb fizycznych dziatajgcych w imieniu
wiasnym, ktérych udziat zwigzany jest w szczegdlnosci z wystepowaniem jako kandydaci, ktérzy ztozyli
oferty w niniejszym postepowaniu.

2. Dane osobowe pozyskiwane sg bezposrednio od osdb fizycznych, ktérych one dotycza.

3. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespdt Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Przasnyszu (SP ZZOZ w Przasnyszu), adres siedziby: ul. Sadowa 9, 06 — 300 Przasnysz,
tel. 29 753 43 00, fax 29 753 43 80, NIP 7611333881, REGON 000302480, KRS 0000137844,

4. W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem tych danych mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych - za posrednictwem
poczty elektronicznej pod adresem e-mail: iod@szpitalprzasnysz.pl lub poczty tradycyjnej pod adresem
siedziby administratora danych.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b i ¢ RODO w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej - w zwigzku
z przepisami prawa krajowego: zgodnie z art. 49 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U. 2022, poz. 633 z pdzn.zm.) oraz z §4.1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku
w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
nie bedgcym przedsiebiorcg (Dz.U. z 2021 r. poz. 430).

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg cztonkowie komisji konkursowej powotanej w celu
przeprowadzenia w/w postepowania konkursowego. Ponadto, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych
moga by¢ jedynie uprawnione osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja
postepowania na podstawie odrebnych przepiséw prawa lub na podstawie zawartych uméw w zwigzku
z realizacjg ustug na rzecz administratora. Jednoczesnie poucza sie, ze zgodnie z trescig §15 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcy, wtasciwy podmiot
powiadamia pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw biorgcych udziat w konkursie w terminie 14 dni
od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej.



10.

11.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez Administratora przez okres trwania postepowania
konkursowego, a w przypadku wybranego kandydata — przez caty czas trwania umowy i okres jej
archiwizacji, wynikajacy z odrebnych przepisow. Pozostate oferty, w terminie nie pdzniej niz do jednego
miesigca od rozstrzygniecia postepowania konkursowego, zastang zwrdcone kandydatom.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem
okreslonym w przepisach prawa, warunkujgcym udziat w w/w postepowaniu konkursowym prowadzonym
w trybie art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej i w zwigzku z § 12.1
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Posiada Pani/Pan: na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych; na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; prawo do
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO /uodo.gov.pl, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa/.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, poniewaz wynika ze wskazanych powyzej przepiséw prawa.
Konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwosci udziatu w postepowaniu konkursowym
na stanowisko, ktérego dotyczy ogtoszenie. W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest zgoda wyrazona na podstawie przepisow RODO, przystuguje Pani/Panu prawo wycofania
takiej zgody w dowolnym momencie — poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia. Wycofanie zgody
nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. W przypadku danych osobowych udostepnionych w sposéb dobrowolny, ktérych obowigzek
przekazania nie wynika z wyzej wskazanych przepiséw prawa, osobie sktadajgcej dokumenty w odpowiedzi
na ogtoszenie o postepowaniu konkursowym przystuguje prawo dostepu do tresci tych danych,
ich sprostowania oraz zgdania ograniczenia ich przetwarzania, a takze ich usuniecia.



